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ESCAPE IF YOU CAN '

N

Nous recherchons une personne capable de prendre en main I'ensemble des sujets administratifs et financiers de The
Game, tout en construisant un véritable contréle de gestion au service de la Direction.

The Game, élue meilleure enseigne IDF pour la 4eme fois, est un Escape Game au cceur de Paris ! Plongés dans des décors
saisissants, les joueurs sont en équipe et ont une heure pour résoudre des énigmes, découvrir des passages secrets et réaliser
une mission. The Game, c’est une équipe jeune et enthousiaste de 100 passionnés qui accueillent chaque année 150 000
joueurs sur deux locaux différents. L'équipe est chaleureuse et dynamique avec un état d'esprit de rigueur et de
professionnalisme. Plus d'infos sur I’entreprise : thegame-france.com

Tu garantis la fiabilité financiére et administrative de |'entreprise et donnes a la Direction les moyens de piloter
The Game avec des données claires, des budgets maitrisés et une vision économique solide.
Tu seras autant dans I'action que dans la construction.

Piloter la finance et I'administration
Superviser la comptabilité, la trésorerie et les clotures (avec les partenaires externes).
Garantir la fiabilité des processus administratifs, fiscaux et financiers.
Suivre les flux de trésorerie et anticiper les besoins de financement.
Accompagnement a la restructuration de I'entreprise en filiales.
Construire le contrdle de gestion
Elaborer les budgets avec les directeurs.
Mettre en place un suivi budget / réalisé / forecast simple et fiable.
Construire les tableaux de bord et indicateurs clés de I'entreprise.
Analyser les écarts et proposer des actions correctives.
Accompagner la Direction
Produire un reporting clair et orienté décision.
Evaluer la rentabilité des projets et investissements.
Aider les responsables a mieux piloter leur activité grace aux chiffres.
Participer a la structuration financiére de notre développement

Game master
Dans une semaine type, toute I'équipe participe a I'accueil des joueurs.
Il est ainsi primordial que les personnes qui nous rejoignent soient dynamiques,
accueillantes et puissent plonger nos joueurs dans nos missions !
Accueil des joueurs et animation
Brief aux joueurs et immersion dans I'histoire
Suivi du bon déroulement du jeu a distance
Débrief de la partie avec les joueurs
Rangement de la salle

Solide maitrise des fondamentaux financiers et comptables.
Go(t prononcé pour le controle de gestion et I'analyse de performance.
Capacité a construire des outils simples et utiles.

Esprit d'initiative et envie de batir une fonction en pleine évolution. Contrat
Rigueur, fiabilité et sens des responsabilités. CDI - Temps plein
Nous attendons une personne capable d'étre un véritable partenaire de Contrat cadre forfait jour
pilotage de l'entreprise : comprendre notre activité, challenger nos décisions Rattachement : Direction Générale
Et accotmpaf’ner notre crclnsslance. T Lt 3 ; En présentiel (pas de télétravail)
e poste est concu pour évoluer avec l'entreprise et une perspective Entre maintenant et fin 2026

d’intégrer le CODIR.

Rémunération et avantages

E
ENVOIE TON CVETTA LETTRED Entre 50K€ et 60K€ bruts annuels
MOTIVATION SUR Variables sur performance
Prime d’intéressement
Tickets restaurant
Mutuelle Alan



http://www.thegame-france.com/
http://www.thegame-france.com/
http://www.thegame-france.com/
http://www.thegame-france.com/
http://www.thegame-france.com/

	Diapositive 1

